
Procédure en cas de maladie professionnelle SANS saisine du CRRMP (120 jours francs maxi)

Date de réception par la CPAM de la DMP et du CMI

Transmission d’un questionnaire

Réponses Employeur/victime ou AD

30 jours francs maxi

La caisse peut diligenter une enquête 

Mise à disposition du dossier et informations sur les dates clés du dossier

Consultation du dossier + observations possibles

Consultation du dossier SANS observations possibles

Notification explicite de la décision par la CPAM (prise en charge ou refus) ou saisine du CRRMP

10 jours francs maxi

120 jours 
francs 
maxi

100 jours 
francs 
maxi

10 jours francs maxi



Procédure en cas de maladie professionnelle AVEC saisine du CRRMP (120 jours francs maxi)

Saisine du CRRMP

Information de l’employeur et de la victime (ou AD) 
Transmission des dates clés de la procédure

Possibilité de consulter le dossier et informations sur les délais

Ajout au dossier des éléments utiles

AVIS MOTIVE DU CRRMP

Notification explicite de la décision par la CPAM (prise en charge ou refus)

40 jours francs maxi120 jours 
francs 
maxi

110 jours 
francs 
maxi

10 jours francs maxi


