Ressources nécessaires au projet de création d’une politique de Mobilité Internationale

RESSOURCES  INTERNES

Managers Opérationnels
RESSOURCES  
EXTERNES

   ETAPE 1  Identifier la mission

	Responsable Carrières
   ETAPE 2  Sélectionner les candidats

















ETAPE 1 Identifier la mission


Fournisseurs de coûts de vie
Service Compensation & Benefits
   ETAPE 3    Préparer le package et 	valider la mobilité









ETAPE 1 Identifier la mission
Avocats 
Fiscalistes HOME

Service Mobilité Internationale HOME
Assureurs


Avocats en droit social
Service 
Mobilité 
Internationale HOME
Service juridique

   ETAPE 4    Rédiger l’avenant














ETAPE 1 Identifier la mission



Service Mobilité Internationale HOME
Organismes de formation interculturelle

Service Mobilité Internationale HOST
   ETAPE 5      Organiser les formalités 

















ETAPE 1 Identifier la mission
Avocats 
en droit de l’immigration
Service médical



   ETAPE 6    Effectuer le transfert

















ETAPE 1 Identifier la mission
Prestataires déménagement
Service voyages


Service Mobilité Internationale HOST
Service Mobilité Internationale HOME 

Responsable Carrières
Service Paye
Avocats fiscalistes HOST
Prestataires Paye
Société de relocation HOST
  ETAPE 7  Gérer la période d’expatriation

















ETAPE 1 Identifier la mission

  ETAPE 8  Préparer la réintégration prof.
















ETAPE 1 Identifier la mission
ETAPE 8   Préparer le retour du salarié

















ETAPE 1 Identifier la mission


Service Mobilité Internationale HOME 
Service Mobilité Internationale HOST
ETAPE 9  Organiser le retour de la famille

















ETAPE 1 Identifier la mission

Société de relocation HOME

  ETAPE 10    Faire le bilan de la mission









ETAPE 1 Identifier la mission
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