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Le retour en France

Check-list des formalités à effectuer par la famille

	
	Démarches et assistance possible
	Documents nécessaires

	Logement provisoire
	· Prestataire relocation pour assistance dans la recherche

· Mise à disposition par l’employeur
	Si location par le salarié : attestation de l’employeur, contrat de travail, bulletins de salaire



	Logement définitif
	· Employeur : service gérant le 1% logement (mobilipass etc.)

· Prestataire relocation pour assistance pour la recherche
	

	Annexes au logement
	· Assurance

· Électricité

· Téléphone
	Contrat de location ou attestation de propriété

	Déménagement
	· Réception du déménagement ou sortie de garde-meubles (prestataire déménagement)
	Contrat de déménagement

Liste des biens

	Scolarité des enfants
	· Inscription des enfants dans les établissements scolaires
	Bulletins scolaires

	Sécurité sociale
	· Inscription à la caisse primaire d’assurance maladie du nouveau domicile
	1er bulletin de salaire ou attestation de l’employeur

	Santé
	· Intégration dans un parcours de soins
	Déclaration de médecin référent

	Chômage (conjoint)
	· Bénéfice des indemnités pour la personne qui a démissionné pour rejoindre le conjoint muté à l’étranger (si le délai entre le départ et le retour est < 4 ans)
	Attestation de mutation du salarié

Bulletins de salaire du conjoint

Attestation chômge du conjoint

	Mairie
	· Inscription sur les listes électorales
	Cartes d’identité

	Centre des impôts
	· Notification de nouvelle adresse
· Mise à jour du taux de prélèvement à la source sur le salaire France
	Courrier
Espace personnel sur le site internet du Ministère des Finances 

	Banque
	· Ouverture de compte
	Carte d’identité si nationalité française

Passeport et contrat France si étranger
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